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To: @rijksoverheid.nl]; [INIIINEEENIEEEDIN @ minvws.ni]
Cc: (@minvws.nl]
From: )

Sent: Tue 1/5/2021 4:38:00 PM

Subject: RE: brainstorm ontwikkelingen komende periode

Received: Tue 1/5/2021 4:38:00 PM

« IEEE
Dank.

Volgens mij is de opzet prima.

Graag even naar het tijdschema kijken. Natuurlijk zou het mooi zijn als we 15.35-16.30 twee keer kunnen gebruiken, maar dan

lukt waarschijnlijk niet.

Over het programma: het gaat niet alleen om een week tot week planning. Het gaat cok om de strategie, het verhaal om

perspectief te bieden nal de lockdown.

Bij het derde bullit: stand van zaken: cijfers RIVM, Vk variant, vaccinatie strategie, testen

5.1.2e meldde zich dat hij contact zoekt met jou, om te weten wat de bedoeling is morgen.

06 5.1.2e

Groet,

2: IEE SEEN cifcoverheidn>
Verzonden: dinsdag 5 januari 2021 16:39

@minvws.ni>;EEEBEE© minvws.ni>
@minvws.nl>

Onderwerp: brainstorm ontwikkelingen komende periode

geste INEKECNNN
Morgen gaan we brainstormen over de ontwikkelingen van de komende weken en maanden. Ik heb kort overlegt metBE en

op basis van dat gesprek samen met EREEEE=en programma uitgewerkt.

Op hoofdlijnen ziet dat er als volgt uit:

+ Opening 15:00 - 15:10

+ Landing: hoe zit je hier nu? 15:10 - 15:25

+ Cijfers RIVM: ontwikkeling van het virus 15:25 = 15:35

+ Gevolgen voor hoofdonderwerpen (met DG's) 15:35- 16:30

+ Gevolgen voor hoofdonderwerpen (zonder DG's) 15:35 - 16:30

+ Afsluiting

Lossen punten:

- ee aan de laatste cijfers (cijfers die ook aan het OMT voor vrijdag worden verstrekt)
- We hebben beide Dg’s uitgenodigd voor de eerste anderhalf uur om samen het denkproces voor de eerste periode te

doorlopen. Ze lijken beide te komen. Het laatste half uur zijn we met

- Alle MT-leden kunnen (inclusief EER alsIEE ook aansluit ratucrigi IEEE en er niet bij zijn [EEE vic

ook aan.

- Hoofdonderwerpen zijn: Vaccinatie, TTI (testen, traceren en isoleren), Maatregelen en Parlementair
- Hoofddoelen zijn: doorlopen van het denkproces voor de komende periode (januari gedetailleerd (per week), februari en

maart op hoofdlijnen), aanhaken van de Dg’s bij dit denkproces, zicht krijgen op wat nodig is en een collectief gevoel

krijgen hoe we als groep en individu in deze periode staan.HaR

Mochten jullie vragen, opmerkingen of aanvullingen hebben, laat het weten!

Tot morgen en groeten,
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